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ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA I GMINY POLANIEC Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY

O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I WOLONTARIACIE NA 2016 ROK

WSTEP

Organizacje pozarzadowe, tzw. NGO (Non - governmental organization) lub “trzeci sektor”. Sg to organizacje
non - profit, nie dziatajace w celu osiagniecia zysku, opierajace si¢ gléwnie na pracy spolecznej wolontariuszy.
Wtadze Miasta i Gminy Potaniec majac na uwadze rozwoj sektora aktywnosci spolecznej z roku na rok
rozszerzaja zakres wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami realizujacymi dziatalnosé¢
pozytku publicznego. Efektywna wspoélpraca organizacji z samorzadem lokalnym korzystnie wptywa na rozwoj
Miasta i Gminy Potaniec, podnoszac jako$¢ zycia jej mieszkancow. Aktywna czes$¢ spoteczenstwa w duzej
mierze skupiona jest wokdt organizacji pozarzadowych i podmiotow realizujacych dziatalnos¢ pozytku
publicznego. Odpowiednie rozpoznanie wystepujacych potrzeb mieszkancow oraz che¢ ich zaspokojenia
sprzyja budowaniu spoleczenstwa obywatelskiego oraz wprowadzaniu nowatorskich i bardziej efektywnych
dziatan. Niniejszy program okresla cele, formy, zasady i priorytetowe obszary wspdtpracy Gminy
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami, wysokos$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na
jego realizacje, a takze podmioty odpowiedzialne za realizacj¢ programu oraz sposoby oceny jego wykonania.

ROZDZIAL I
Postanowienia ogélne
§ 1. Ilekro¢ w programie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i wolontariacie (Dz. U. 22014 r. poz. 1118 z pdzn. zm.);
2) zadaniach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ zadania okreslone w art. 4 ustawy;
3) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzgdowe oraz podmioty,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;
4) Programie — nalezy przez to rozumie¢ ,, Roczny Program Wspdlpracy Miasta i Gminy Polaniec
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie na rok 2016”;
5) Gminie — rozumie si¢ przez to Miasto i Gmine Potaniec;
6) dzialalnosci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumieé dziatalno$¢ spolecznie uzyteczng
prowadzong w sferze zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy;
7) dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacj¢ w rozumieniu art. 2 pkt 1 ustawy;
8) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych Miasta i Gminy
Potaniec w 2016 roku;
9) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta i Gminy Polaniec.

§ 2. Roczny Program Wspodlipracy Miasta i Gminy Potaniec z organizacjami pozarzadowymi na rok 2016 jest
dokumentem przedstawiajacym polityke wladz gminy wobec organizacji pozarzadowych w zakresie
realizowania zadan wlasnych przy wykorzystaniu potencjatu spotecznosci lokalne;j.

ROZDZIAL 11
Cel gléwny i cele szczegolowe programu

§ 3. 1. Celem gltéwnym Programu jest zaspokojenie potrzeb spotecznych mieszkancow Gminy Potaniec oraz
wzmacnianie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego poprzez budowanie i umacnianie partnerstwa pomiedzy
Gming a organizacjami pozarzagdowymi.
2. Celami szczegdtowymi Programu sa:

1) poprawa jakosci zycia poprzez petniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkancow gminy;

2) racjonalne wykorzystanie srodkéw budzetowych gminy;

3) otwarcie na innowacyjnos¢ i konkurencyjnos¢ w wykonywaniu zadan publicznych;

4) integracja organizacji lokalnych obejmujacych zakresem dziafania sfere zadan publicznych;



)
6)
7)
8)

wzmocnienie potencjalu organizacji oraz rozw¢j wolontariatu;
promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich;
wspieranie inicjatyw lokalnych;

okreslanie potrzeb spolecznych i sposobu ich zaspokajania.

ROZDZIAL 111
Zasady wspolpracy

§ 4. Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach:

)
2)
3)
4)

3)

6)

§5. 1.

pomocniczosci — oznacza to, ze gmina powierza organizacjom realizacj¢ zadan wiasnych, a organizacje
zapewniaja ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

suwerennosci stron — oznacza to, ze stosunki pomiedzy Gming a organizacjami ksztaltowane beda
z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci w swojej dziatalnosci statutowej;

partnerstwa — oznacza to dobrowolna wspodtprace rownorzgdnych sobie podmiotéw w rozwigzywaniu
wspolnie zdefiniowanych problemdw i osigganiu razem wytyczonych celow;

efektywnosci — oznacza to wspdlne dazenie do osiagniecia mozliwie najwickszych efektow realizacji
zadan publicznych;

uczciwej konkurencji — oznacza to wymog udzielania tych samych informacji odno$nie wykonywanych
dziatan, zaréwno przez podmioty publiczne jak i niepubliczne, a takze obowigzek stosowania tych
samych kryteriéw przy dokonywaniu oceny tych dzialan i podejmowaniu decyzji odnosnie ich
finansowania;

jawnosci — oznacza to, ze wszystkie mozliwosci wspotpracy Gminy z organizacjami sa powszechnie
wiadome i dostgpne oraz jasne i zrozumiale w zakresie stosowanych procedur i kryterium
podejmowania decyzji.

ROZDZIAL 1V
Zakres przedmiotowy
Przedmiotem wspolpracy Gminy z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest

realizacja zadan gminy okreslonych w art. 4 ustawy.
2. Organizacjom pozarzadowym w ramach zadan wlasnych Gminy moga by¢ powierzone te dziatania, ktére nie
sa realizowane przez jednostki organizacyjne gminy.

ROZDIAL V
Formy wspélpracy

§ 6. Gmina Potaniec podejmuje wspdtprace z organizacjami pozarzgdowymi w formach:

1y

2)
3)

4)

§7.

zlecenia organizacjom realizacji zadan publicznych w formach:

a) powierzenia wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie realizacji;

b) wspierania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie realizacji (za priorytetowe przyjmuje sie

dofinansowanie projektow wspoétfinansowanych ze $rodkow funduszy europejskich i innych zZrodet

zewnetrznych);

uczestniczenia organizacji pozarzadowych w identyfikowaniu probleméw spotecznych w gminie;

wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci w celu ich zharmonizowania,

poprzez: publikowanie waznych informacji na stronach internetowych gminy lub w biuletynie
informacji publicznej, na tablicy ogloszen, innych dostepnych gminie mediach oraz poprzez wspdlne
konsultacje zadan priorytetowych na kolejny rok;

konsultowania projektow aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej

organizacji.

Wspodipraca moze przyjmowac rowniez inne formy, takie jak:

1) udzielanie przez samorzad wsparcia pozafinansowego dla organizacji np. wsparcie merytoryczne
prowadzonych zadan;

2) nieodplatne umozliwianie organizacjom nie dysponujacym wilasnym lokalem korzystanie
z wolnych sal konferencyjnych Urzgdu lub jednostek organizacyjnych Gminy w celu
organizowania spotkan i szkolen (z zachowaniem norm spotecznych);

3) informowanie organizacji o potencjalnych zrodiach finansowania;

4) promocja najskuteczniejszych i efektywnych rozwigzan realizowanych przez organizacje
pozarzadowe na rzecz rozwigzywania problemow spotecznych 1 zaspokajania potrzeb
mieszkancow gminy, ktore mogg uzyskac srodki z innych zrodet;



5) aktualizowanie utworzonej na stronie internetowej gminy bazy danych o organizacjach
pozarzadowych dziatajacych na jej terenie;

6) pomoc w promowaniu dziatalnosci organizacji pozarzadowych — dostgp do stron internetowych
Gminy celem informowania o biezacej dziatalnosci organizacji oraz podejmowanych dziataniach.

ROZDZIAL VI
Priorytetowe zadania publiczne
§ 8. Za priorytetowe zadania Gminy do realizacji w roku 2016 we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
przyjmuje si¢ zadania z nast¢pujacych zakresow:
1) upowszechnianie i rozwoj kultury fizycznej i sportu;
2) dzialania na rzecz osob niepetnosprawnych;
3) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;
4) dzialalno$¢ wydawnicza i inne formy promujgce gming i region;
5) ochrona i promocja zdrowia
6) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka.

ROZDZIALVII
OKkres realizacji programu
§ 9. Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od 01 stycznia 2016 roku do 31 grudnia 2016 roku.
Termin realizacji poszczegdlnych zadan okreslony bedzie w warunkach konkursu ofert na wsparcie realizacji
zadan Gminy w 2016 roku.

ROZDZIAL VIII
Sposéb realizacji programu

§ 10. 1. Program zostanie podany do wiadomosci publicznej na stronie internetowej gminy Polaniec oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej, jak rowniez na tablicy ogloszen.
2. Gmina podejmowac bedzie wspotprace w formach okreslonych w § 6 i § 7 z organizacjami pozarzadowymi,
ktérych dziatalnos¢ statutowa jest zgodna z zakresem danego zadania i spetniajgca wymogi z art. 10 ustawy.
3. Zlecanie realizacji zadan organizacjom pozarzagdowym obejmuje w pierwszej kolejnosci te zadania, ktore
Program okresla jako zadania priorytetowe.
4. W sytuacji wystgpienia uzasadnionych potrzeb, Burmistrz moze okresli¢ w ciagu roku kolejne zadania
i ogtosi¢ konkursy na ich realizacj¢ przez organizacje pozarzadowe.
5. Organizacje moga z wlasnej inicjatywy ztozy¢ oferte realizacji zadan publicznych, w zakresie rozpatrzenia
takiej oferty stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy.
§ 11. 1. Podstawowa formga zlecania zadan organizacjom pozarzadowym jest wspieranie i powierzenie zadan po
przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert.
2. Konkursy ofert sg oglaszane i przeprowadzane przez Burmistrza.
3. Zasady ogloszen okreslone sa w ustawie.
4. Kryteria, jakie musza spetnia¢ organizacje pozarzadowe sktadajace oferty:

a) posiada¢ osobowos¢ prawng badz zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

b) prowadzi¢ dziatalnos¢ na terenie Gminy Polaniec,

c) posiada¢ wlasne konto bankowe,

d) nie dziata¢ w celu osiggnigcia zysku,

e) speknia¢ warunki okreslone w art. 10 ustawy.
5. Dla sprawnej realizacji konkurséw Burmistrz korzysta z pomocy powotanej w tym celu komisji konkursowe;j
powolanej zarzadzeniem Burmistrza.
6. Decyzje o wyborze oferty na realizacj¢ zadania publicznego podejmuje Burmistrz po uprzednim zasiggnieciu
opinii komisji konkursowej, bioragc pod uwage w szczegolnosci:

1) zawarto$¢ merytoryczng oferty,

2) koszty wykonania zadania, w tym wysoko$¢ wkiladu wiasnego podmiotu i udzial innych Zrodet

finansowania,

3) mozliwos¢ realizacji zadania przez oferenta, w tym dysponowanie kadra zdolna do realizacji zadania,

4) posiadane zasoby rzeczowe, doswiadczenie oferenta przy realizacji podobnych zadan zleconych,

5) wkiad pracy wolontariuszy.
7. Zlecenie realizacji zadania nastepuje po ogloszeniu wynikdw konkursu w drodze pisemnej umowy pomigdzy
gming, a organizacjg pozarzagdowa. Umowa wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.



§ 12. Zlecenie realizacji zadan publicznych moze odbywac si¢ z pominigciem konkursu ofert tylko
w przypadkach wskazanych w ustawie (art. 11 ust. 4 oraz art. 11ai art. 19a ustawy).

ROZDZIAL IX
Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje programu
§ 13. 1. W 2016 roku na realizacj¢ zadan publicznych objetych niniejszym programem planuje si¢ przeznaczy¢
kwote w wysokosci 600 000zt.
2. Szczegodtowe rozdysponowanie $rodkéw finansowych na realizacje zadan pozytku publicznego zostanie
okreslone w uchwale budzetowej na 2016 rok.

ROZDZIAL X

Sposdb oceny realizacji programu
§ 14. 1. Realizacja Programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dzialanie majace na celu oceng
realizacji wykonania programu.
2. Celem ewaluacji za 2016 rok bedzie ocena wplywu programu na wzmocnienie organizacji i partnerstwa
pomiedzy gming, a organizacjami pozarzadowymi.
3. Ustala si¢ nastgpujace wskazniki niezbedne do realizacji Programu:
1) liczba ogloszonych konkurséw ofert;
2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji sktadajacych oferty;
3) liczba zawartych umoéw na realizacje zdania publicznego, w tym liczba organizacji, z ktorymi zawarto
umowy;
4) liczba umoéw, ktore nie zostaly zrealizowane lub zostaly rozwiazane przez Gming z przyczyn niezaleznych
od organizacji,
5) wysoko$¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach / zakresach.
4. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi realizowana bedzie przy udziale pracownikéow
merytorycznych.
5. Do zadan Gminy nalezy monitorowanie, doskonalenie realizacji wspolpracy, sprawdzanie sprawozdan pod
wzgledem merytorycznym oraz udzielanie organizacjom pozarzadowym pomocy organizacyjnej
i merytorycznej, w szczegdlnosci poprzez:
1) gromadzenie i rozpowszechnianie informacji istotnych dla dziatalno$ci organizacji pozarzadowych;
2) prowadzenie bazy danych organizacji pozarzadowych;
3) prowadzenie nadzoru nad sprawami organizacyjnymi organizacji pozarzadowych i innych dzialajacych
w sferze pozytku publicznego.
4) ztozenie Radzie Miejskiej w Potanicu sprawozdania z realizacji Programu w terminie do 30 kwietnia 2016 r.

ROZDZIAL XI
Sposéb tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji

§ 15. Roczny program wspdtpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie na 2016 rok zostat opracowany po
konsultacjach przeprowadzonych w sposéb okreslony w Uchwale Nr LVIII/346/10 Rady Miejskiej w Potancu
z dnia 14 wrzesnia 2010 roku w sprawie szczegélowego sposobu konsultowania z organizacjami pozytku
publicznego lub organizacjiami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. Ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosSci pozytku publicznego i wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczgcych dzialalnosci statutowej tych organizacji.

Projekt Programu, celem uzyskania ewentualnych uwag i propozycji, zostal zamieszczony w Biuletynie
Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen Urzgdu Miasta i Gminy oraz na stronie internetowej
www.portal.polaniec.eu

ROZDZIAL XII
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert
§ 16. 1. W kazdym przypadku ogloszenia otwartego konkursu ofert, Burmistrz powoluje zarzadzeniem
specjalng komisjg¢ konkursowa.
2. W skiad komisji konkursowej wchodza przedstawiciele Urzgdu Miasta i Gminy w Potancu w liczbie 3 os6b
oraz osoby reprezentujgce organizacje pozarzadowe, ktére wytypowane zostana przez zarzad organizacji, po
uprzednim wyrazeniu zgody przez te osoby.



3. Imienny sktad komisji konkursowej oraz regulamin jej pracy okresli Zarzadzenie Burmistrza. W komisji nie
moga zasiada¢ przedstawiciele tych organizacji, ktore biorg udzial w konkursie.

ROZDZIAL XIII
Postanowienia koncowe
§ 17. 1. W zakresie nie uregulowanym niniejszym Programem stosuje sie odpowiednie przepisy ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z pdzn. zm.)
oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z p6zn. zm.).
2. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.




